COMUNE DI GUSPINI
Provincia del Medio - Campidano

Nucleo di Valutazione

Alla c.a. del Sindaco
Responsabile della Prevenzione della Corruzione
al Responsabile dell'ufficio del Personale

-Sede-

Oggetto: parere obbligatorio, ai sensi dell'articolo 54 del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165, sul codice di

comportamento ad integrazione e precisazione del dettato di cui al DPR 62/2013.

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica del 16 aprile 2013, n. 62 con oggetto “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165.”

Richiamato l'art. 54 comma 5 del D.gs 30 marzo 2001, n. 165 che impone a “Ciascuna pubblica amministrazione
di definire, con  procedura aperta alla partecipagione e previo parere obbligatorio del  proprio organismo  indipendente  di
valutazione, un proprio codice di comportamento che integra e specifica il codice di comportamento di cui al comma 1.”

Preso atto che questo Organo di Valutazione ha ricevuto da parte del Responsabile della Prevenzione della
Corruzione le modifiche al Codice di Comportamento gia vigente presso I’HEnte;

Atteso che questo Organo ha preso visione delle modifiche apportate al Codice di Comportamento dell’Ente
e che a seguito di tale esame non ha rilevato elementi in contrasto con quanto previsto dalle suindicate norme
nonché elementi che possano comprometterne la chiarezza dei suoi contenuti;

L’Organismo di Valutazione
Al sensi dell’art. 54 comma 5 esprime parere positivo al Codice di Comportamento Integrativo dei dipendenti

del Comune di Guspini

L’Organismo di Valutazione invita il Responsabile della Prevenzione della Corruzione alla diffusione della
conoscenza del Codice di Comportamento nell’amministrazione e la pubblicazione nell’apposita sezione

“AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” del Sito istituzionale dell’Ente.
28.02.2015

L’Organo di Valutazione

Dott. Paolo Deidda
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