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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER AREE
(MESE DI DICEMBRE 2014)

Settore Sviluppo e Cultura

Unita di Personale giornate lavorative totale delle giornate di totale delle giornate di percentuale giornate di assenza
assegnato effettive mensili assenza (per ferie) assenza (per altri motivi) (ferie e altri motivi)
0
) 100 13 6,4 19,40%

_____________________

Settore Amministrativo — Vice Segretario Generale

-----------------------

Unita di Personale
assegnato

giornate lavorative
effettive mensili

totale delle giornate di
assenza (per ferie)

totale delle giornate di
assenza (per altri motivi)

percentuale giornate di assenza
(ferie e altri motivi)

Settore Demografici, Attivita Produttive e Patrimon

{ 23850 !

io Immobiliare Produttivo

Settore Economico Finanziaria

Unita di Personale giornate lavorative totale delle giornate di totale delle giornate di percentuale giornate di assenza
assegnato effettive mensili assenza (per ferie) assenza (per altri motivi) (ferie e altri motivi)
1 2 24 .57 27.86%
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Unita di Personale giornate lavorative totale delle giornate di totale delle giornate di percentuale giornate di assenza
assegnato effettive mensili assenza (per ferie) assenza (per altri motivi) (ferie e altri motivi)
9 180 18 26,57 24.76%
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Settore Socio Assistenziale

Unita di Personale
assegnato

giornate lavorative
effettive mensili

totale delle giornate di
assenza (per ferie)

totale delle giornate di
assenza (per altri motivi)

percentuale giornate di assenza
(ferie e altri motivi)
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22,38%
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Settore Urbanistica ed Opere Pubbliche

Unita di Personale giornate lavorative totale delle giornate di totale delle giornate di percentuale giornate di assenza
assegnato effettive mensili assenza (per ferie) assenza (per altri motivi) (ferie e altri motivi)
7 140 19 24,08 30,77%
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Settore Patrimonio, Ambiente ed Ufficio del Paesagg io
Unita di Personale giornate lavorative totale delle giornate di totale delle giornate di percentuale giornate di assenza|
assegnato effettive mensili assenza (per ferie) assenza (per altri motivi) (ferie e altri motivi)
0
N L 1800 i 23 I 201 i 1400%
Settore Corpo di Polizia Locale
Unita di Personale giornate lavorative totale delle giornate di totale delle giornate di percentuale giornate di assenza|
assegnato effettive mensili assenza (per ferie) assenza (per altri motivi) (ferie e altri motivi)
0
N a4 280 i 31 I 214 16,06%
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