
 

 

DETERMINAZIONE N. 29 /P 

DEL 10-03-2017 

SERVIZIO SEGRETERIA 
REGISTRO GENERALE N. 164 

DT 
164 

 

 

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE 

 Settore: Amministrativo – Vicesegretario Generale 

 Servizio: Personale 

 Responsabile USAI SIMONETTA 
 del Servizio:  

 Responsabile USAI SIMONETTA 
 del Procedimento:  

 Oggetto: Costituzione fondo risorse decentrate personale non dirigente anno 2017. 
Rideterminazione. 

Ai sensi dell’art. 109, comma 2, del D.Lgs n. 267/2000 ed in attuazione del provvedimento del 
Sindaco che conferisce l’incarico di Direzione e Posizione Organizzativa. 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 Richiamato il decreto sindacale n°1/DCR del 12 gennaio 2017 di conferimento alla sottoscritta 
dell'incarico di posizione organizzativa del Settore Amministrativo Vicesegretario Generale 
competente per il Servizio del Personale; 

 Vista la propria precedente determinazione n°22/P del 6 febbraio 2017 mediante la quale si è 
proceduto alla costituzione del fondo per le risorse decentrate per l'anno 2017, da destinare 
alla contrattazione decentrata integrativa aziendale, nell’ammontare complessivo pari ad €. 
263.623,15 oltre ad oneri riflessi (€. 68.658,93) ed IRAP (€. 22.408,05); 

 Dato atto che ai sensi dell'art. 1, comma 236, della L. 208/2015, fatti salvi il limite temporale (nelle 
more dell’adozione dei decreti attuativi della riforma della pubblica amministrazione di cui 
alla L. 124/2014) e l’anno di riferimento del "blocco" (2015, anziché 2010), la nuova norma 
prevista dalla Legge di Stabilità 2016 riprende i medesimi due vincoli previsti fino al 
31/12/2014 dall’art. 9, comma 2-bis, del D.L. n. 78/2010 e s.m.i. ed, in particolare, 
l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del 
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui 
all'art. 1, comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.: 

  "non può superare il corrispondente importo determinato per l'anno 2015; 

  è, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale 
in servizio, tenendo conto del personale assumibile ai sensi della normativa vigente"; 

 Richiamate le istruzioni per la tabella 15 e la scheda informativa 2 del Conto Annuale 2014 (circolare n. 
17/2015 della Ragioneria Generale dello Stato), nonché le indicazioni dell'ARAN per la 
costituzione e la destinazione del fondo per le risorse decentrate, per quanto riguarda le 
modalità di calcolo da adottare, a seconda dell’assestarsi o meno del fondo al di sopra o al 
di sotto del limite anno 2015, con le quali vengono prospettate le seguenti soluzioni 
operative: 

� prima eventualità: il fondo per l’anno di riferimento, al netto delle poste correttive 
che non rilevano ai fini dell’applicazione dei vincoli, risulta superiore o uguale al 
medesimo fondo rilevato per il 2015. In questo caso, a seguito della prima parte del 
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disposto normativo che impone di non superare il corrispondente importo del 2015, 
il fondo per l’anno di riferimento viene ricondotto a quest’ultimo; 

� seconda eventualità: il fondo dell’annualità di rilevazione, sempre al netto delle 
poste correttive che non rilevano ai fini dell’applicazione dei vincoli, risulta inferiore 
al medesimo fondo rilevato per il 2015 ancora prima dell’intervento correttivo di 
decurtazione proporzionale per la riduzione del personale in servizio, previsto dalla 
seconda parte della citata norma. In questa seconda circostanza, il controllo viene 
effettuato applicando il calcolo della riduzione automatica proporzionale 
direttamente sul limite 2015 invece che sul fondo per l’anno di riferimento già ridotto 
in fase di costituzione; 

 Rilevato che per mero errore materiale sul fondo risorse decentrate per l'anno 2017, già ridotto in 
fase di costituzione e sulla base della riduzione del personale in servizio (rispetto al 2015) 
nonché del personale assumibile, è stata apportata una decurtazione pari ad €. 9.335,17 = 
3,42% di €. 272.958,32 anziché apportare tale calcolo della riduzione automatica 
proporzionale direttamente sul limite del fondo risorse decentrate 2015 pari ad €.10.140,87 
di €. 296.113,54; 

 Ritenuto per quanto sopra, dover procedere alla rideterminazione, in via previsionale, del fondo 
risorse decentrate per l'anno 2017 nell’ammontare complessivo pari ad €. 272.958,32 oltre 
ad oneri riflessi (€. 76.453,71) ed IRAP (€. 25.037,97), come da prospetto allegato al 
presente atto per farne parte integrante e sostanziale; 

 Tenuto conto  che il fondo risorse decentrate 2017, così come ricostituito in via previsionale con la 
presente determinazione, consente di rispettare i vigenti limiti in tema di contenimento della 
spesa del personale, per quanto concerne la conformità all'art.1, comma 557, della L. 
296/2006 e ss.mm.ii.;  

 Accertata la necessaria e sufficiente disponibilità all'uopo stanziata nei competenti capitoli di spesa 
per il personale in sede di formazione del bilancio per l'esercizio 2017; 

 Ricordato che l'Ente potrà, in ogni momento, procedere a riquantificare il fondo per le risorse 
decentrate per l'anno 2017 nel corso dell'anno, anche alla luce di eventuali mutamenti 
legislativi o situazioni che giustificano la revisione di quanto attualmente costituito; 

 Visto il vigente Regolamento sull'Organizzazione degli Uffici e dei Servizi; 

 Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento degli incarichi esterni al personale dipendente ed 
ai Responsabili; 

 Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n°165 e ss.mm.ii.; 

 Visto il D.Lgs. n°150/2009 e ss.mm.ii.; 

 Visto il D.Lgs. n°267/2000; 

 Visti i vigenti CC.NN.LL. per il comparto Regioni ed Enti Locali; 

 Visto il redigendo bilancio di Previsione Pluriennale 2017-2019; 

 Visto il D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.; 

 Visto il vigente Regolamento di contabilità; 

 Visto lo Statuto Comunale 

 Attestata la regolarità e correttezza dell’azione amministrativa mediante apposito parere di regolarità 
tecnica espresso ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs 267/2000 così come introdotto dall’art. 3 
co. 5 del D.L. 10 ottobre 2012 n. 174; 

  tutto ciò premesso. 

  DETERMINA 

  per le motivazioni articolate in narrativa e che in questa parte dispositiva si intendono 
integralmente riportate: 

 Di rideterminare in via previsionale, ai sensi degli artt. 31 e 32 del CCNL del 22/1/2004, il fondo delle risorse 
decentrate del personale per l'anno 2017, da destinare alla contrattazione decentrata 
integrativa aziendale, nell’ammontare complessivo pari ad €. 272.958,32 oltre ad oneri 
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riflessi (€. 76.453,71) ed IRAP (€. 25.037,97), come da prospetto allegato al presente atto 
per farne parte integrante e sostanziale; 

 Di dare atto che l'Ente potrà, in ogni momento, procedere a riquantificare il fondo per le risorse 
decentrate per l'anno 2017 nel corso dell'anno, anche alla luce di eventuali mutamenti 
legislativi o situazioni che giustificano la revisione di quanto attualmente costituito; 

 Di dare atto che il Fondo risorse decentrate calcolato per l’anno 2017 non supera l’importo massimo 
consentito, costituito dall’ammontare del Fondo 2015, e che lo stesso potrà essere 
ricalcolato a seguito di cessazioni e/o assunzioni che potranno verificarsi nell’anno 2017, 
nonché, per quanto concerne la parte variabile, potrà essere rivista sulla base della 
Deliberazione di Giunta Comunale relativa agli indirizzi per la delegazione trattante di parte 
pubblica e alla quantificazione delle risorse variabili anno 2017; 

 Di accertare la necessaria e sufficiente disponibilità all'uopo stanziata nei competenti capitoli di spesa 
per il personale in sede di formazione del bilancio per l'esercizio 2017; 

 Di comunicare per la dovuta informazione, il presente atto alle OO.SS. ed alla R.S.U. Aziendale; 

 Di accertare ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui all’articolo 147-bis, 
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine 
alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è 
reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento; 

 Di dare atto che il Responsabile del Procedimento relativo al presente provvedimento è lo scrivente 
Responsabile;  

 Di dare atto che il presente provvedimento è soggetto all'obbligo di pubblicazione nell'apposita sotto-
sezione di amministrazione trasparente ai sensi dell'art. 21, comma 1, del D.Lgs.33/2013; a 
tal fine, il responsabile della trasmissione dei documenti oggetto di pubblicazione è lo 
scrivente Responsabile; 

 Di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Settore Economico Finanziario per 
l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi 
dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000 e per i successivi adempimenti di competenza. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

  Il Responsabile del Servizio 

  f.to USAI SIMONETTA 
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Ai sensi del D.Lgs 07.03.2005, n° 82 – Art. 23 il sottoscritto attesta che la presente copia analogica è CONFORME 
ALL’ORIGINALE INFORMATICO, sottoscritto con firma digitale. Ad uso amministrativo 

 Il Responsabile della Segreteria 

 Dott.ssa Simonetta Usai 


